Sundhedspolitik for Hellevad Bgrneunivers

Vores udgangspunkt er Aabenraa Kommunes sundhedspolitik ”Sundt liv i trivsel”
https://aabenraa.dk/media/4dmnnc3h/298390-20 v1 aabenraa-kommune-sundhedspolitik-2020 skaermpdf-1.pdf

Formal

At fremme sundhed og trivsel blandt bgrnene i Hellevad Bgrneunivers omfattende smabgrnsgruppe, bgrnehave og

skole fra 0.-6. klasse, ved at implementere sunde madvaner, god hygiejne, en aktiv bevaegelseskultur og fokus pa

mental sundhed og resiliens.

Sunde madvaner

Hygiejne

Madpakker og maltider:

Madpakker er foraeldrenes ansvar.

Forzeldre opfordres til at pakke sunde og naeringsrige madpakker.
Personalet giver rad og vejledning ifht. sunde madpakker og madvaner.
Sukkerholdige ting i madpakken/snacks begraenses.

B i b 7

Der opfordres til, at det er vand, der er med som drikkevarer.

Paedagogisk fokus:
A2 Bgrnene undervises i ernzering og sunde madvalg pa forskellig vis under behgrigt hensyn til alder og
sammenhang.

Handvask:
A  Bgrnene undervises i vigtigheden af regelmaessig handvask, isaer fgr maltider og efter toiletbesgg.
A Bgrneuniverset sgrger for, at der er tilstraskkelige muligheder for handvask og handsprit til radighed.

Bevaegelseskultur

Daglig motion:

£  Bgrnene deltager i daglige fysiske aktiviteter, som kan inkludere leg, idraet og bevaegelseslege.
A  Bgrneuniverset tilrettelaegger aktiviteter, der fremmer motoriske faerdigheder og fysisk sundhed.
2 | bade dagtilbud og skole integreres bevaegelse som en naturlig del af undervisningen og i

paedagogiske aktiviteter.
Udendgrsaktiviteter:

A Vilaver udendgrs leg og aktiviteter, uanset vejrforhold, for at styrke bgrnenes immunforsvar og
trivsel.

Mental sundhed

Trivsel:

A Viarbejder med at fremme bgrnenes mentale sundhed og trivsel og leegger veegt pa at
skabe inkluderende og stgttende miljger med deltagelsesmuligheder for alle.

A Viarbejder med mindfulness- og afslapningsgvelser.
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A Vihar trivselsrad, hvor foraeldre ogsa laver arrangementer for at styrke den sociale kapital
for bgrnene og forzldrene imellem.

Livsduelighed (Resiliens)
Fokus pa at styrke bgrns livsduelighed (resiliens):
A Viarbejder aktivt pa at styrke bgrnenes selvvaerd gennem anerkendelse og positiv
feedback.
A Bgrnene leerer strategier for effektiv problemlgsning og beslutningstagning.

A Der skabes muligheder for, at bgrnene kan gve sig i at tage ansvar og treeffe valg i trygge
omgivelser.

NB! Resiliens som evnen til at komme sig, overvinde vanskeligheder og modst3 stress. Bgrn med hgj resiliens kan opretholde deres

mentale og fglelsesmzessige balance og tilpasse sig nye omstaendigheder mere effektivt. Resiliens er ikke en medfgdt egenskab,
men noget der kan udvikles og styrkes gennem livets udfordringer og lering.

Implementering og evaluering

A Bgrneuniversets personale og feellesbestyrelsen samarbejder om at implementere og
evaluere sundhedspolitikken.

A2  Sundhedspolitikken evalueres efter behov i Feellesbestyrelsen og blandt personalet.

Vedtaget i feellesbestyrelsen d.06.11.2024

Lt G, —Heee
Vivi Underbjerg—Bos;en =i
Formand

Hellevad Bgrneunivers — Skolegade 8-10 Hellevad 6230 Rgdekro



